. Hospital
ALCALDIA DE

SOLEDAD

cbgio honesTo por und Soledad Confichle

Me 'no Infantil

1% 7:! ad .,\ alUf

d_e oledad

dable

POLITICAS DE GESTION DE ACTIVOS

la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD, en cabeza de la gerencia y con el apoyo de la unidad TIC se
compromete en adoptar y divulgar los lineamientos de la politica de gestion de
activos a todos los funcionarios, contratistas, terceros y partes interesadas con el
fin de orientar sobre la administraciéon responsable de los activos de informacion.

ALCANCE:

Esta politica aplica a todos los funcionarios, contratistas, terceros y partes
interesadas de la entidad que en el ejercicio de sus funciones utilicen informacion
y servicios Tl de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD.

OBJETIVOS:

Establecer los lineamientos para la adecuada identificaciéon y clasificacion
de activos de informacion que genere, obtenga, transforme o controle la
institucion.

PROCEDIMIENTOS:

e PROCEDIMIENTO ADMINISTRACION DE CORREOS
INSTITUCIONALES: el cual se establece las pautas sobre como solicitar y
realizar publicaciones en el portal institucional

¢ PROCEDIMIENTO DE BACKUP: establece las actividades con el fin de
asegurar la informacion critica y relevante contenida en los sistemas de
informacion a traves de la generacion de copias de respaldo, garantizando
su integridad y la continuidad de los procesos de la entidad.

« PROCEDIMIENTO DE INVENTARIO: establece las actividades con el fin de

hacer control de los activos de la infraestructura tecnolégica que estan en todas
las dependencias y sedes de la institucién.

@“‘p%

SOLEDAD
d CONFIABLE

Trabajo honesto




N H
) Hospital
ALCALDIA DE de Oledad
so LE DAD Materno Infantil
Trabaio honesto por una Soledad ConFichie SoledadSaludablie
RESPONSABLES:
_NIVELES | RESPONSABLE |~~~ ROL
ESTRATEGICO | DIRECCIONAMIENTO i v Garantizar que la politica de
' PLANEACION ‘ gestion de activos se comunique y |
| GESTION JURIDICA 1 apropie adecuadamente en el
| SISTEMA DE GESTION HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE |
' DE LA CALIDAD } SOLEDAD j
| TIC v' Garantizar que la politica de
' COMITE f gestion de activos sean parte de la |
' ‘ cultura organizacional ‘
- ESTRATEGICO | TIC i v Promover la politica de gestién de |
. 1 ' : activos en el HOSPITAL MATERNO |
. INFANTILDESOLEDAD
- ESTRATEGICO ' COMITE INSTITUCIONAL | v Aprobar y hacer seguimiento a la
? | DE GESTION Y | implementacién de la Politica de |
' DESEMPENO i Seguridad y privacidad de la |
i ‘ Informaciéon y las Politicas que |
g ‘ apoyan la seguridad de la.
| ‘ informacion en el HOSPITAL |
... MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD
- ESTRATEGICO ' TODOS LOS PROCESOS | v" Mantener la seguridad y privacidad |
- MISIONAL ; f de la informacién del HOSPITAL
- APOYO } MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD |
- EVALUACION | j 1
_INDEPENDIENTE | | |
" Eestisdl
ROSA EMIRA MADERA SAN £
Gerente

Proyecto: Zuli Romero De La Hoz. Profesional Especializadzgj’
&lﬁ\«mo: Luz Elena Marriaga Montero. Lider Oficina de Planeacion - Contratista

Reviso: Ornella Fiorentino Casadiego — Jefe de Oficina Juridica o
Aprobé: Mile Rodriguez Sanchez — Subgerente administrativa y Financie%
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