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087580016101 E1La M01

Asignar recursos para la 

implementación de la 

PPSS. Porcentaje de 

ejecución del 80%

A01

1. Solicitar a la gerencia asignación de 

recursos para la implementar de la PPSS 

2.Ejecutar recursos asignados para 

cumplimiento de la Política de 

Participación Social en salud.

3 26 2020-06-01 2020-12-31 10.000.000,00$     

087580016101 E1Lb M01

Capacitaciones 

relacionadas con el 

Proceso formativo de los  

Usuarios de la ESE. 

Porcentaje de ejecución 

del 100%

A01

Incluir en el Proceso formativo de los  

Usuarios de la ESE temas relacionados 

con participación social. Charla de 

Participación Social dirigida a Usuarios de 

la ESE

1 25 2020-07-01 2020-09-30 2.000.000,00$       

087580016101 E1Lh M01

Socialización del Enfoque 

diferencial en los servicios 

de Adulto Mayor. 

Porcentaje de ejecución 

del  80%. 

A01

Difusión  de información relacionada con 

el enfoque diferencial en los programas de 

crónicos

3 14 2020-06-01 2020-08-30 2.000.000,00$       

087580016101 E2Lb M01

Implementación de un plan 

de incentivos dirigido a las 

diferentes comunidades, 

con el fin de captar la 

mayor participacion 

posible. 90% de Entrega 

de Incentivos.                                  

90% de Asistencia de

los representantes a

los reuniones

programadas. 

A01

1. Gestionar  obsequios para entregar en 

las actividades programadas  2. Charlas 

de Participación Social dirigida a Usuarios 

de la ESE

3 04 2020-07-01 2020-09-30 1.000.000,00$       

087580016101 E2Ld M01

Acceso de la comunidad 

en un 80% a medios 

Institucionales. 

A01

Actualizar la página en temas de 

participación social.2. Actualizar red social 

institucional para captar en mayor 

porcentaje a la comunidad. 3. Publicar 

información en Página web.

10 25 2020-06-01 2021-03-30 500.000,00$          
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087580016101 E2Le M01

Incentivar la  Participaciòn 

Social en la 

ESE.Estrategia de 

convocatoria en los 

espacios de participación. 

Porcentaje de ejecución 

del  80%.  

A01

Establecer diferentes formas de 

convocatorias: voz a voz; a través de 

actores claves; articulación con otras 

entidades, y redes sociales

2 25 2020-08-01 2020-08-30 250.000,00$          

087580016101 E2Lh M01

Fortalecimiento de la 

Participaciòn Social en un 

80%.

A01

Definir estrategias para realizar 

convocatorias efectivas en los espacios 

de participación social en salud. 

Programar convocatorias que permitan 

espacios de Participación social

2 25 2020-06-01 2020-12-30 1.000.000,00$       

087580016101 E2Li M01

Rendición de cuentas del 

Gerente realizada en un 

100%

A01

Promocionar la asistencia de la 

comunidad a la Rendición de Cuentas del 

Gerente. Invitación realizada en varios 

medios

3 25 2021-01-01 2021-03-30 1.000.000,00$       

087580016101 E3Lb M01

Programa de P y P

con resultados de su

ejecución socializado

semestralmente. 

Porcentaje de ejecución 

del  80%. 

A01

Realizar 1 informe  semestralmente  de la 

ejecución de la Gestión de atención de 

rutas integrales y socializar   a los 

integrantes de la asociación de usuarios y 

Veeduría. Publicación en Pagina Web

2 04 2020-06-01 2020-12-30 200.000,00$          

087580016101 E3Ld M01

Implementaciòn del  

Autocuidado en  la 

Asociaciòn de Usuarios de 

la  E.S.E en el 80% 

A01

Promover el Autocuidado en la asociación 

de  usuarios de la E.S.E. Programar 

capacitaciones dirigidas a la Asociación 

de Usuarios

2 04 2020-08-01 2020-08-30 100.000,00$          

087580016101 E3Le M01

Política Pública de

Participación Social

incorporada en un 80%

A01

Incluir  en las actividades del PIC 

actividades donde se socialice y se 

implemente de la Política. Programar 

capacitaciones

1 12 2020-06-01 2020-06-30 200.000,00$          

087580016101 E4La M01

Incluir en el cronograma 

de capacitación para para 

el desarrollo de 

capacidades ciudadanas 

en los espacios de control 

social en salud en temas 

relacionados con la 

gestión pública. Porcentaje 

de ejecución del  80%. 

A01
Informes y soporte de ejecución de la 

actividad
1 25 2020-10-01 2020-12-30 200.000,00$          

087580016101 E4Lb M01

Página Web actualizada 

Porcentaje de ejecución 

del  100%. 

A01

Mantener actualizada la Página Web de la 

ESE,   mantener las redes sociales 

funcionado. Informes y soporte de 

ejecución de la actividad

10 25 2020-06-01 2020-03-31 250.000,00$          



087580016101 E4Lc M01

Cumplir con la fecha 

escogida para la reunión y 

brindar asistencia técnica 

y apoyo a la gestión de la 

Veeduría acorde a sus 

necesidades y 

requerimientos técnicos en 

un  90%. 

A01

Ejecución de 1 reunión Semestral con 

Usuarios y veedores de la prestación de 

los servicios de la ESE

2 06 2021-07-01 2021-01-30 100.000,00$          

087580016101 E4Ld M01

Incentivar en un 70% la 

participacón ciudadana 

durante la rendición de 

cuentas 2.020.

A01

Crear estrategias de participación 

ciudadana durante la rendición de cuentas 

2020

3 25 2021-03-01 2021-03-30 100.000,00$          

087580016101 E5La M01

Recursos financieros 

asignados incorporados al 

presupuesto de la ESE 

Porcentaje de ejecución 

del  80%. 

A01

Realizar los trámites para

acceder a los recursos

asignados por el MPS 

2 26 2020-09-01 2020-10-30 100.000,00$          

087580016101 E5Lb M01

Elegir al 100% de  los 

delegados de Asociación 

de usuarios de la ESE  y 

Consejo territorial de 

seguridad en salud. 

A01

Apoyar elección del Representante de los 

Usuarios a la Junta Directiva y al Comité 

de Ética. Convocar asamblea general de 

Asociación de usuarios y realizar las 

elecciones ante las diferentes instancias

2 07 2020-08-01 2020-08-30 1.000.000,00$       


