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087580016101 E1La M01

Asignar recursos para la 

implementación de la 

PPSS. Porcentaje de 

ejecución del 80%

A01

1. Solicitar a la gerencia la asignacion de 

recursos financieros para la 

implementacion de la Politica de 

participacion social en salud.                                 

2. Ejecutar recursos asignados para el 

cumplimiento de la Política de Participación 

Social en salud.

3 26 2021-06-01 2021-12-31 4.550.000,00$       

087580016101 E2Ld M01

Acceso de la comunidad en 

un 80% a medios 

Institucionales. 

A01

1. Mantener actualizada la pagina web en 

cuanto a temas de participacion social.                   

2. Mantener actualizado el facebook 

institucional con el fin de captar en mayor 

porcentaje a la comunidad.                             

3. Publicacion de informaciòn Pagina web, 

Boletines institucionales.

10 25 2021-06-01 2021-03-30 500.000,00$          

087580016101 E2Le M01

Incentivar la  Participaciòn 

Social en la ESE.Estrategia 

de convocatoria en los 

espacios de participación. 

Porcentaje de ejecución del  

80%.  

A01

Creación de Blog interactivo de 

participación de los usuarios con la ESE y 

otros entes

2 25 2021-08-01 2021-08-30 250.000,00$          

087580016101 E2Lh M01

Fortalecimiento de la 

Participaciòn Social en un 

80%.

A01

Definir estrategias para realizar 

convocatorias efectivas en los espacios de 

participación social en salud. Programar 

convocatorias que permitan espacios de 

Participaciòn social

2 25 2021-06-01 2021-12-30 1.000.000,00$       

087580016101 E2Li M01

Rendición de cuentas del 

Gerente realizada en un 

100%

A01

Promocionar la asistencia de la comunidad 

a la Rendición de Cuentas del Gerente. 

Invitación realizadas en varios medios 

3 25 2021-01-01 2021-03-30 1.000.000,00$       

087580016101 E3Lb M01

Programa de P y P

con resultados de su

ejecución socializado

semestralmente. 

Porcentaje de ejecución del  

80%. 

A01

Realizar 1 informe  semestralmente  de la 

ejecución de la Gestión de atención de 

rutas integrales y socializar   a los 

integrantes de la asociación de usuarios y 

Veeduría. Publicacion en Pagina Web

2 04 2021-06-01 2021-12-30 200.000,00$          
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087580016101 E3Le M01

Política Pública de

Participación Social

incorporada en un 80%

A01

Incluir  en las actividades del PIC 

actividades donde se socialice y se 

implemente la PPSS. Programar 

capacitaciones 

1 12 2021-06-01 2021-06-30 200.000,00$          

087580016101 E4La M01

Incluir en el cronograma de 

capacitación para para el 

desarrollo de capacidades 

ciudadanas en los espacios 

de control social en salud 

en temas relacionados con 

la gestión pública. 

Porcentaje de ejecución del  

80%. 

A01
Informes y soporte de ejecución de la 

actividad
1 25 2021-10-01 2021-12-30 200.000,00$          

087580016101 E4Ld M01

Incentivar en un 70% la 

participacón ciudadana 

durante la rendición de 

cuentas 2.020.

A01

Crear estrategias de participación 

ciudadana durante la rendición de cuentas 

2.020.

3 25 2021-03-01 2021-03-30 1.000.000,00$       

087580016101 E5La M01

Recursos financieros 

asignados incorporados al 

presupuesto de la ESE 

Porcentaje de ejecución del  

80%. 

A01

Realizar los trámites para

acceder a los recursos

asignados por el MPS 

2 26 2021-09-01 2021-10-30 100.000,00$          

087580016101 E5Lb M01

Elegir al 100% de  los 

delegados de Asociación 

de usuarios de la ESE  y 

Consejo territorial de 

seguridad en salud. 

A01

Elegir comité de Etica cada vez que venza 

su periodo según lo establecido en la 

normatividad vigente.

2 07 2021-04-22 2021-08-30 100.000,00$          

4.550.000,00$       


